
Studentermedhjælper til forskning i børn og overgreb

Institut for Retsmedicin på Aarhus Universitets sundhedsvidenskabelige fakultet,
Health, søger en studentermedhjælp til forskning i børn og overgreb pr. 1. februar 2026
eller snarest muligt derefter. Stillingen er en tidsbegrænset deltidsstilling på 9 timer
ugentligt i halvandet år.
 
Institut for Retsmedicin
Som studentermedhjælper ved Institut for Retsmedicin bliver du en del af en
arbejdsplads med dedikerede og specialiserede medarbejdere. Alle deler et mål om at
forebygge og opklare kriminalitet, ulykker, for tidlig død og selvmord gennem forskning,
undervisning og retsmedicinske undersøgelser. Instituttet hører under det
sundhedsvidenskabelige fakultet Health på Aarhus Universitet og beskæftiger 70
medarbejdere fordelt på to afdelinger, der leverer uvildig og evidensbaseret
myndighedsbetjening for politiet. Afdeling for Retskemi identificerer og bestemmer
renheden af euforiserende stoffer og lægemidler i biologisk materiale og i genstande
beslaglagt af politiet. Afdeling for Retspatologi foretager retslægelige obduktioner,
findestedsundersøgelser og kliniske retsmedicinske undersøgelser. Begge afdelinger
er enten akkrediteret efter kvalitetsstandarderne ISO 17025 eller ISO 17020.
Derudover har instituttet tre forskningsenheder, der fokuserer på bioanalytisk kemi,
retsmedicinsk billeddiagnostik og klinisk retsmedicin. De ansatte bevæger sig i
krydsfeltet mellem myndighedsbetjeningen og grund- og anvendt forskning, og
instituttet har et skrapt fokus på det gode arbejdsmiljø, som er en forudsætning for høj
kvalitet i løsningen af opgaver på alle niveauer. Du kan læse mere om instituttet her og
om fakultetet her.
Dine arbejdsopgaver
Som studentermedhjælper er dine primære opgaver administrativ, juridisk og teknisk
understøttelse af forskningsgruppen, inklusive forefaldende arbejde alt efter gruppens
aktuelle projekter. Du bidrager til forebyggelse af overgreb mod børn gennem din
faglige og fleksible indsats til at understøtte gruppens arbejde. I dit daglige arbejde har
du et tæt samspil med dygtige kolleger. Suppler med beskrivelse af opgaverne.
Dine opgaver vil variere alt efter din profil og gruppens projekter, men forventes at
bestå af:

Kommunikation om og færdiggørelse af juridiske dokumenter, særligt med fokus

på GDPR

●

Koordination af gruppens aktiviteter, fra mødeplanlægning til mindre

projektopgaver

●

Rensning og bearbejdning af forskningsdata●

Administrative opgaver●

Projektarbejde●

Du refererer til Ole Ingemann-Hansen, vicestatsobducent, og i det daglige til Troels
Græsholt-Knudsen, tenure-track adjunkt.
Dine kompetencer
Du har en baggrund inden for jura, IT (datalogi, statistik, data science eller lignende),
statskundskab eller lignende med indblik i jura, eller projektledelse med indblik i jura.
Erfaring fra frivilligt engagement er velkomment i ansøgningen.

Som person har du gode samarbejdsevner, er imødekommende og evner at bidrage til
et godt arbejdsmiljø. Du skal desuden kunne acceptere at opgaver og timer varierer –
naturligvis i koordination med din egen kalender.

Vi forventer du taler og skriver flydende engelsk.

Indhentelse af en børneattest og en straffeattest er en forudsætning for ansættelse i
stillingen.
Spørgsmål til stillingen
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Troels Græsholt-
Knudsen, tlf.: +45 25328621.

Arbejdsstedet er Institut for Retsmedicin, Palle Juul-Jensens Boulevard 43, 8000
Aarhus C, Danmark, samt forventet hjemmearbejde.

Ansøgningsfrist:
2. januar 2026

Institut/VD-område:
Institut for Retsmedicin

Fakultet:
Faculty of Health

Faglig kontaktperson:
Troels Græsholt-
Knudsen
Postdoc
tgkn@forens.au.dk

Antal ledige stillinger:
1

Antal måneder:
18

Timer pr. uge:
9

Forventet
tiltrædelsesdato:
01-02-2026
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http://forensic.au.dk/
http://health.au.dk/


Vi forventer at afholde samtaler i uge 2 eller 3 2026.
 

Ansættelsesgrundlag
Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til overenskomst mellem Skatteministeriet og
relevant overenskomst.

Ansøgning
Din ansøgning skal indeholde følgende:

Ansøgning●

Curriculum Vitae●

Angivelse af uddannelse (kopi af relevante eksamensbeviser)●

Referencer/anbefalinger kan uploades særskilt i e-rekrutteringssystemet●

Vi henviser til fakultetets Vejledning for ansøgere.

Aarhus Universitet vil være en attraktiv og inspirerende arbejdsplads for alle og ønsker
en kultur, hvor hver enkelt kan udfolde og udvikle sig. Vi ser ligestilling og diversitet
som en ressource og opfordrer derfor alle interesserede til at ansøge.

Ansøgning sendes via Aarhus Universitets rekrutteringssystem, som kan tilgås under
stillingsopslaget på Aarhus Universitets hjemmeside.
 
Om Aarhus Universitet
Aarhus Universitet er et fagligt bredt og forskningsintensivt universitet med høj kvalitet i
uddannelse og forskning, og et stærkt engagement i samfundsudviklingen nationalt og
globalt. Universitetet tilbyder et inspirerende uddannelses- og forskningsmiljø for
38.000 studerende og 8.300 medarbejdere med en årlig omsætning på 7,0 mia. kr.
Læs mere på www.au.dk
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