
Presse- og kommunikationsrådgiver

 
Tæt på universitetets øverste ledelse og midt i de store samfundsdagsordener.

Aarhus Universitet er en af Danmarks vigtigste vidensinstitutioner og en central
samfundsaktør i en tid præget af hastige forandringer. Nye politiske dagsordener,
øgede forventninger til forskningens samfundsbidrag og ambitiøse strategiske
satsninger stiller markant højere krav til universitetets kommunikation og evne til at
positionere sig klart og troværdigt i offentligheden - lokalt, nationalt og internationalt.

Derfor søger Aarhus Universitet nu en erfaren presse- og kommunikationsrådgiver,
som kan være med til at navigere universitetet sikkert i en stadig mere kompleks
medievirkelighed. En rådgiver, der kan arbejde både strategisk og operationelt, internt
og eksternt, og som i tæt samspil med rektoratet og den øvrige universitetsledelse
bidrager til at beskytte og styrke universitetets omdømme og gennemslagskraft.
Om stillingen
Som presse- og kommunikationsrådgiver på Aarhus Universitet får du en central rolle i
den samlede kommunikationsindsats. Du arbejder både reaktivt og proaktivt med
medierelationer og pressehåndtering og bidrager til at sætte dagsordener, hvor
universitetets viden, prioriteringer og samfundsrolle er i fokus.

Dine opgaver spænder bredt og vil bl.a. omfatte:

Dag-til-dag pressehåndtering og mediekontakt●

Strategiske og proaktive presse- og kommunikationsindsatser, herunder artikler,

indlæg og medieoplæg for universitetets ledelse

●

Rådgivning af ledelsen i presse- og kommunikationsspørgsmål●

Rådgivning om og produktion af ledelseskommunikation og

organisationskommunikation

●

Input til sociale medier i samspil med øvrige kommunikationsindsatser●

Du skal kunne navigere sikkert i komplekse sager, ofte med korte deadlines og høj
offentlig bevågenhed - også i situationer, hvor der er pres på organisationen.
Din profil
Vi forestiller os, at du:

har solid journalistisk erfaring og dokumenteret styrke i pressehåndtering og

nyhedsformidling

●

har politisk tæft, stærke analytiske evner og strategisk forståelse●

er vant til at rådgive ledere og kan argumentere klart og overbevisende●

arbejder proaktivt og formår at se budskaber i en større samfundsmæssig og

strategisk sammenhæng

●

er rolig, handlekraftig og omstillingsparat - også i krisesituationer●

har en særlig evne til hurtigt at omsætte komplekst stof til klar, præcis og

vedkommende kommunikation

●

befinder dig i den sproglige superliga og skriver sikkert – også når tempoet er højt●

Derudover lægger vi vægt på, at du:

er åben, engageret og bidrager positivt til fællesskabet●

arbejder selvstændigt og trives i tæt samarbejde●

har gennemslagskraft og blik for den samlede opgaveportefølje●

prioriterer videndeling og faglig sparring●

Kendskab til universitets- og forskningssektoren er en fordel, men ikke et krav.
Stillingen forudsætter fleksibilitet i forhold til arbejdstid, da der kan opstå situationer
uden for normal arbejdstid. Til gengæld tilbyder vi stor fleksibilitet den anden vej.

Ansøgningsfrist:
7. april 2026

Institut/VD-område:
Universitetsledelsens
Stab

Faglig kontaktperson:
Lisbeth Katborg Bjerre
Stabschef
likb@au.dk
+4593508235

Antal ledige stillinger:
1

Timer pr. uge:
37

Forventet
tiltrædelsesdato:
01-06-2026
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Dit team
Du bliver en del af Kommunikation og Presse, en enhed med 12 erfarne kolleger, som
løfter opgaver i et stærkt fagligt og socialt fællesskab. Enheden er ansvarlig for Aarhus
Universitets centrale kommunikationsindsats og arbejder tæt sammen med både
Universitetsledelsens Stab og resten af organisationen.
En del af en større stab
Kommunikation og Presse er en del af Universitetsledelsens Stab, som yder politisk,
strategisk og juridisk rådgivning til Universitetsledelsen med særligt fokus på rektor,
prorektor og universitetsdirektør. Staben varetager tværgående opgaver for hele
universitetet og spiller en central rolle i at sikre klare beslutningsprocesser og tydelig
kommunikation internt og eksternt.

Du refererer til konstitueret chef for Kommunikation og Presse Sabina Bjerre Hansen,
men på grund af planlagt orlov skal henvendelser vedrørende stillingen rettes til
stabschef Lisbeth Katborg Bjerre.
Løn og ansættelsesforhold
Arbejdsstedet er Nordre Ringgade 1, 8000 Aarhus C.
Aflønning sker i henhold til overenskomst mellem Finansministeriet og relevant
organisation (fx AC eller Dansk Journalistforbund).
Tiltrædelse snarest muligt og senest 1. juni 2026.
Yderligere oplysninger
Stabschef Lisbeth Katborg Bjerre
Aarhus Universitet, Universitetsledelsens Stab
Mail: likb@au.dk
Mobil: 93 50 82 35
Ansøgningsfrist:
7. april 2026
 
Samtaler forventes afholdt i uge 16-18.

Aarhus Universitet vil være en attraktiv og inspirerende arbejdsplads for alle og ønsker
en kultur, hvor hver enkelt kan udfolde og udvikle sig. Vi ser ligestilling og diversitet
som en ressource og opfordrer derfor alle interesserede til at ansøge.

Ansøgning sendes via Aarhus Universitets rekrutteringssystem, som kan tilgås under
stillingsopslaget på Aarhus Universitets hjemmeside.
 
Om Aarhus Universitet

Aarhus Universitet er et fagligt bredt og forskningsintensivt universitet med høj kvalitet i
uddannelse og forskning, og et stærkt engagement i samfundsudviklingen nationalt og
globalt. Universitetet tilbyder et inspirerende uddannelses- og forskningsmiljø for
37.000 studerende og 8.700 medarbejdere med en årlig omsætning på 8,3 mia. kr.
Læs mere på www.au.dk
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