
Undervisningsassistent

Institut for Klinisk Medicin på Aarhus Universitets sundhedsvidenskabelige fakultet,
Health, søger undervisere til færdighedstræning på kandidatuddannelsen i medicin, pr.
1. februar 2026 eller snarest muligt derefter. Stillingen er en 3 årig tidsbegrænset
timeansættelse.
Institut for Klinisk Medicin
Som undervisningsassistent på Institut for Klinisk Medicin bliver du en del af det
formentlig største sundhedsvidenskabelige forskningsinstitut i Danmark. Instituttet har
det overordnede ansvar for kandidatuddannelserne i medicin og i molekylær medicin.
På instituttet er vi ca. 425 videnskabelige medarbejdere og lige så mange ph.d.-
studerende, der samarbejder på tværs af fagområder.  

Der søges til:

De kirurgiske Forskningslaboratorier (Grisekurset)●

Dine arbejdsopgaver
Færdighedstræningskurset er udbygget henover de forskellige semestre og indebærer
direkte praktisk undervisning i færdigheder, som kan være nødvendige at besidde for
fremtidige læger. Som underviser i færdighedstræning er dine primære opgaver
undervisning af de studerende, hvor du faciliterer et trygt læringsmiljø og giver
mulighed for at de studerende kan træne kliniske situationer, hvor praktik indenfor det
omtalte emne er det centrale omdrejningspunkt. Dertil forventes du at bidrage til
videreudvikling af faget via deltagelse i workshops for undervisere.

I dit daglige arbejde kan du have tæt samarbejde med andre undervisningsassistenter,
studenterundervisere, gæsteforskere, og tovholderen på kurset, særligt da I ofte
arbejder flere sammen per undervisningsgang.  

Dine opgaver vil primært bestå af:                 

Selvstændig undervisning af færdigheder●

Rådgivning i holdundervisning●

Støtte til kursets tovholder●

Delvis styring af undervisningsholdene●

Du refererer til viceinstitutleder for uddannelse Anders Bonde Jensen
Vi tilbyder
Som underviser i færdighedstræning har du mulighed for at videreudvikle dine
undervisningskompetencer, samt videreformidle vigtig viden til mulige fremtidige
undervisere. 
Dine kompetencer
Du har en kandidatgrad inden for det sundhedsfaglige område enten medicin eller
psykologi, alternativt en bachelor i sygepleje.

Som person har du gode samarbejdsevner, er imødekommende og evner at bidrage til
et godt arbejdsmiljø.
Spørgsmål til stillingen
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte:

De kirurgiske Forskningslaboratorier – Ida Ravnsbæk Johannesen +4527200208●

Arbejdsstedet er Institut for Klinisk Medicin, Palle Juul Jensens Boulevard 11, 8200
Aarhus N, Danmark. 

Du kan blive indkaldt til en samtale inden for de næste to måneder.
Ansættelsesgrundlag

Ansættelse som undervisningsassistent forudsætter kvalifikationer på

kandidatniveau.

●

Ansættelsesproceduren er yderligere beskrevet i ministeriets Bekendtgørelse om

ansættelse af videnskabeligt personale ved universiteter.

●

Ansættelse og aflønning sker i henhold til Cirkulære om timelønnet undervisning.●

Kvalifikationskrav og stillingsindhold er yderligere beskrevet i Stillingsstruktur for●

Ansøgningsfrist:
5. januar 2026

Institut/VD-område:
Institut for Klinisk
Medicin

Fakultet:
Faculty of Health

Faglig kontaktperson:
Ida Ravnsbæk
Johannsen
Ph.d.-studerende
idarjo@clin.au.dk

Antal ledige stillinger:
10

Antal måneder:
36

Timer pr. uge:
1

Forventet
tiltrædelsesdato:
01-02-2026
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http://www.medarbejdere.au.dk/ansaettelsesbekendtgoerelsen
http://www.medarbejdere.au.dk/ansaettelsesbekendtgoerelsen
http://www.medarbejdere.au.dk/cirkulaere_om_timeloennet_undervisning_samt_cirkulaere_om_censorvederlag_timeloennet_undervisning
http://www.medarbejdere.au.dk/stillingsstrukturen


videnskabeligt personale ved universiteter.
Ansøgning
Din ansøgning skal indeholde følgende:

Ansøgning●

Curriculum Vitae●

Eksamensbevis●

Skabelon til ansøger – øvrige videnskabelige stillinger●

Publikationsliste, hvis relevant for stillingen●

Undervisningsportfolio, hvis relevant for stillingen. Vi henviser til Vejledning til

anvendelse af undervisningsportfolio

●

Referencer/anbefalinger kan uploades særskilt i e-rekrutteringssystemet●

 
Vi henviser til fakultetets Vejledning for ansøgere.
Bedømmelsesudvalget kan beslutte at efterspørge ikke indsendt materiale i
bedømmelsen. I så fald kontakter vi dig, og du vil være forpligtet til at indsende
materiale, medmindre din ansøgning trækkes tilbage.
 
Aarhus Universitet vil være en attraktiv og inspirerende arbejdsplads for alle og ønsker
en kultur, hvor hver enkelt kan udfolde og udvikle sig. Vi ser ligestilling og diversitet
som en ressource og opfordrer derfor alle interesserede til at ansøge.

Ansøgning sendes via Aarhus Universitets rekrutteringssystem, som kan tilgås under
stillingsopslaget på Aarhus Universitets hjemmeside.

Om Aarhus Universitet
Aarhus Universitet er et fagligt bredt og forskningsintensivt universitet med høj kvalitet i
uddannelse og forskning, og et stærkt engagement i samfundsudviklingen nationalt og
globalt. Universitetet tilbyder et inspirerende uddannelses- og forskningsmiljø for
38.000 studerende og 8.300 medarbejdere med en årlig omsætning på 7,0 mia. kr.
Læs mere på www.au.dk
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https://health.au.dk/fileadmin/www.health.au.dk/Om_Health_Ekstern/Ledige_stillinger/Ansaettelsesprocedurer/Word/Skabelon-til-ansoeger-oevrige-videnskabelige-stillinger.docx
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