
STUDENTERMEDHJÆLPER SØGES TIL FORSKNINGSPROJEKT

Kong Frederiks Center for Offentlig Ledelse søger en studentermedhjælper til projektet
”Motivation for ledelse”. Projektet har til hensigt at skabe en dybere forståelse af, hvad
der motiverer og afskrækker potentielle ledere i kommunerne, herunder hvorfor
medarbejdere og ledere i kommunerne fravælger eller vælger ledelse, samt hvilke
faktorer der kan påvirke deres valg.
Om Kong Frederiks Center for Offentlig Ledelse
Centrets vision er at bidrage til en endnu bedre offentlig sektor, ved at skabe, dele og
anvende forskningsbaseret viden om offentlig ledelse, der gør offentlige organisationer
i stand til at leve op til og udvikle deres målsætninger, så de derigennem kan lykkes
endnu bedre med at skabe værdi for borgerne og det danske samfund. Centret er
samlingspunkt for forskere og praktikere, der brænder for at bidrage til bedre ledelse i
den offentlige sektor. I centret samarbejder forskere fra en lang række institutter på
tværs af Aarhus Universitet, som skaber synergi mellem fagligheder.
Om opgaverne
Vi søger efter en studerende som er i gang med en relevant samfundsvidenskabelig
uddannelse (fx i Statskundskab eller Politik og Økonomi). Ansættelsen vil ske som HK-
studentermedhjælper, med forventet opstart den 1. april 2026. Ansættelsen vil være på
8 timer om ugen i gennemsnit. Arbejdstiden kan variere afhængigt af planlægningen i
projektet og den studerendes arbejdsbelastning på studiet. Arbejdstiden kan
planlægges fleksibelt.
Det er særligt vigtigt, at studentermedhjælperen har:

Kompetencer med opbygning af online spørgeskemaer●

Kendskab til – eller nysgerrighed på – forskningsbaseresamarbejde●

Kendskab til forskningslitteraturen om barrierer og incitamenter til at påtage sig

ledelsesansvar

●

Vi lægger derudover vægt på, at ansøgerne har følgende generelle kompetencer:

Erfaring med kvantitative og/eller kvalitative metoder●

Arbejder selvstændigt og er samtidig god til at løse opgaver i samarbejde med

andre

●

Omhyggelig og bevidst om kvalitet i ens arbejde●

Struktureret og detaljeorienteret●

Gode formidlingsevner både på skrift og mundtligt●

Det er en fordel at have erfaring med litteratursøgning samt et generelt kendskab

til ledelsesteori, men ikke en forudsætning

●

Ansøgningen
Vi vil bede dig sende en motiveret ansøgning med tydelig angivelse af dine
projektrelevante kompetencer (max. 1 side) plus dokumentation for diverse
kvalifikationer (inkl. karakterer – metode I karakter skal medsendes for 2. semester
kandidatstuderende).

Indkaldelse til ansættelsessamtaler sker umiddelbart efter ansøgningsfristen den 11.
marts 2026.

Spørgsmål angående stillingen eller centeret kan henstilles til Daniel Skov Gregersen
på dsg@ps.au.dk. Hvis du har tekniske spørgsmål til selve ansøgningsprocessen, kan
du kontakte HR-supporter Astrid Valdgård Schmidt på avs@au.dk.

Arbejdsstedet er Institut for Statskundskab, Bartholins Allé 7, 8000 Aarhus C.

Krav og vilkår
Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til overenskomst mellem Finansministeriet og den
relevante organisation.

Aarhus Universitet vil være en attraktiv og inspirerende arbejdsplads for alle og ønsker
en kultur, hvor hver enkelt kan udfolde og udvikle sig. Vi ser ligestilling og diversitet
som en ressource og opfordrer derfor alle interesserede til at ansøge.

Ansøgning sendes via Aarhus Universitets rekrutteringssystem, som kan tilgås under

Ansøgningsfrist:
11. marts 2026

Institut/VD-område:
Institut for
Statskundskab

Fakultet:
Aarhus BSS

Faglig kontaktperson:
Daniel Skov Gregersen
AC-fuldmægtig
+4587150665
dsg@ps.au.dk

Antal ledige stillinger:
1

Timer pr. uge:
8

Forventet
tiltrædelsesdato:
01-04-2026
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stillingsopslaget på Aarhus Universitets hjemmeside.
Om Aarhus Universitet
Aarhus Universitet er et fagligt bredt og forskningsintensivt universitet med høj kvalitet i
uddannelse og forskning, og et stærkt engagement i samfundsudviklingen nationalt og
globalt. Universitetet tilbyder et inspirerende uddannelses- og forskningsmiljø for
38.000 studerende og 8.300 medarbejdere med en årlig omsætning på 7,0 mia. kr.
Læs mere på www.au.dk
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