Projektsekretaer til nationalt forskningsprojekt

Institut for Klinisk Medicin pa Aarhus Universitets sundhedsvidenskabelige fakultet,
Health, s@ger en projektsekreteer til nationalt forskningsprojekt om non-farmakologisk
remission af type 2 diabetes. Opstart forventes den 1. april 2025 eller snarest muligt
derefter. Stillingen er en 6-arig tidsbegraenset fuldtidsstilling.

Som projektsekreteer pa Institut for Klinisk Medicin bliver du en del af det formentlig
starste sundhedsvidenskabelige forskningsinstitut i Danmark. Den kliniske forskning
deekker alle de leegefaglige specialer og foregar i samspil med universitetshospitalet og
regionshospitalerne i Region Midtjylland. Vi rader over ca. 30.000 kvm moderne
forskningsfaciliteter til eksperimentel kirurgi og medicin, dyrefaciliteter samt
avancerede scannere. Instituttet har det overordnede ansvar for
kandidatuddannelserne i medicin og i molekyleer medicin. Pa instituttet er vi ca. 670
videnskabelige medarbejdere, 500 ph.d.-studerende og 160 teknisk/administrative
medarbejdere, der samarbejder pa tveers af fagomrader. Som projektsekreteer vil du
komme til at arbejde pa Steno Diabetes Center Aarhus, Aarhus Universitetshospital.
Du kan leese mere om instituttet her, om fakultetet her, om Steno Diabetes Center
Aarhus her og om projektet her.

Dine arbejdsopgaver

Som projektsekreteer er din primaere opgave administrativt at understotte
forskningsprojektet "Optimal Non-pharmacological Lifestyle Modifications in people
with Type 2 diabetes (ON LiMiT)” — Danmarks sta@rste kost- og motionsintervention
blandt personer med type 2 diabetes. Du er tovholder pa afrapportering og bidrager til
koordinering af aktiviteter internt, pa tveers af partnere og hjeelper projektledelsen med
administrative opgaver. | dit daglige arbejde har du et taet samspil med projektledelsen,
projektmedarbejdere samt andre dygtige kolleger pa Steno Diabetes Center Aarhus.

Dine opgaver vil primzert besta af:

+ Administrativ drift af ON LiMiT og de tilknyttede forskningsaktiviteter

- Budgetplanlaegning og -opfglgning i samarbejde med fakultetets gkonomicenter

- Korrespondance med Novo Nordisk Fonden (bevillingsgiver), herunder
afrapportering for forskningsaktiviteter og redigering af faglige rapporter

+ Koordinering pa tveers af de deltagende institutioner i Aarhus, Odense og
Kgbenhavn

- Koordinering af- og praktiske opgaver i forbindelse med — stgrre mader,
workshops, konferencer samt interne arrangementer

« Vedligeholdelse af projektwebsider og databaser

Dine arbejdsopgaver bliver derfor varierende.

Du refererer til professor Sgren Gregersen.
Dine kompetencer

Du har erfaring med administrativt arbejde gerne indenfor universitetsverdenen eller
regionen. Kendskab til PowerBl og Indfak/RejsUd er en fordel.

Som person er du struktureret, analytisk proaktiv, konstruktiv og imgdekommende. Du
arbejder selvsteendigt, har et godt overblik og har gode samarbejdsevner. Du kan fx
interagere med forskere, klinikere og studerende.

Vi forventer, du taler og skriver flydende engelsk samt er dygtig til at kommunikere pa
dansk i skrift og tale.

Spergsmal til stillingen

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte professor Saren
Gregersen tlf.: +4530134245.

Arbejdsstedet er Steno Diabetes Center Aarhus/Institut for Klinisk Medicin, Palle Juul-
Jensens Boulevard 11, 8200 Aarhus N, Danmark.

Vi forventer at afholde samtaler i uge 8.

Ansaettelsesgrundlag
Len- og ansaettelsesvilkar i henhold til relevant overenskomst.

Ansggningsfrist:
11. februar 2025

Fakultet:
Faculty of Health

Institut/VD-omrade:
Institut for Klinisk
Medicin

Faglig kontaktperson:
Seren Gregersen
Klinisk professor
soeren.gregersen@clin
.au.dk

Antal ledige stillinger:
1

Timer pr. uge:
37

Antal maneder:
72

Forventet

tiltreedelsesdato:
01-04-2025
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http://clin.au.dk/
http://health.au.dk/
https://www.stenoaarhus.dk/
https://www.stenoaarhus.dk/nyheder/nyheder-2024/onlimit/

Ansggning
Din ansggning skal indeholde fglgende:

- Ansggning
« Curriculum Vitae
« Angivelse af uddannelse (kopi af relevante eksamensbeviser)

- Referencer/anbefalinger kan uploades seerskilt i e-rekrutteringssystemet

Vi henviser til fakultetets Vejledning for ansggere.

Aarhus Universitet vil veere en attraktiv og inspirerende arbejdsplads for alle og gnsker
en kultur, hvor hver enkelt kan udfolde og udvikle sig. Vi ser ligestilling og diversitet
som en styrke og opfordrer derfor alle interesserede til at ansgge.

Ansgagning sendes via Aarhus Universitets rekrutteringssystem, som kan tilgas under
stillingsopslaget pa Aarhus Universitets hjemmeside.

Om Aarhus Universitet

Aarhus Universitet er et fagligt bredt og forskningsintensivt universitet med hgj kvalitet i
uddannelse og forskning, og et steerkt engagement i samfundsudviklingen nationalt og
globalt. Universitetet tilbyder et inspirerende uddannelses- og forskningsmilje for
38.000 studerende og 8.300 medarbejdere med en arlig omseetning pa 7,0 mia. kr.
Laes mere pa www.au.dk
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https://health.au.dk/fileadmin/www.health.au.dk/Om_Health_Ekstern/Ledige_stillinger/Ansaettelsesprocedurer/PDF/Vejledning-for-ansoegere-til-teknisk-administrative-stillinger.pdf
http://www.au.dk/
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