
Videnskabelig assistent til forskningscenteret SHAPE ved Institut for
Kommunikation og Kultur

Institut for Kommunikation og Kultur søger videnskabelig assistent til ansættelse på
forskningscenteret Shaping Digital Citizenship (SHAPE), der er tilknyttet afdeling for
Digital Design og Informationsvidenskab og beliggende i it-byen Katrinebjerg, 8200
Aarhus N.

Stillingen som videnskabelig assistent er en tidsbegrænset fuldtidsstilling og
arbejdstiden er 37 timer/uge.

Stillingen er ledig til besættelse pr. 01.07.2025 eller snarest herefter og frem til
31.08.2025.

Institut for Kommunikation og Kultur støtter skabelsen af en mangfoldig arbejdsplads
og opfordrer alle kvalificerede ansøgere til at søge stillingen uanset personlig
baggrund.
Arbejdsopgaver
Som videnskabelig assistent ved forskningscentret SHAPE skal du arbejde på
forskningsprojektet Personnumerets historie i tæt samarbejde med centerleder Peter
Lauritsen. Du kan forvente, at dine primære opgaver bliver at udføre forskningsarbejde,
herunder indsamling, registrering og analyse af empirisk materiale, der belyser
etableringen og udviklingen af CPR-registret.
Din profil og kompetencer
Vi leder efter en person der:

har en relevant akademisk uddannelse på kandidatniveau●

har flair for at arbejde i forskellige digitale systemer, både administrative og

kommunikative

●

har stærke analytiske evner og et godt strukturelt overblik●

har stærke formulerings- og formidlingsevner skriftligt og mundtligt på såvel

dansk som engelsk

●

gode samarbejdsevner●

Din tilgang til arbejdet
Vi lægger stor vægt på din indstilling og din tilgang til arbejdet og søger en person der:

er selvstændig, initiativrig og tager ejerskab over sine arbejdsopgaver●

har en systematisk tilgang til arbejdet og kan planlægge og prioritere sin tid●

indgår aktivt i det kollegiale samarbejde og bidrager til et godt arbejdsmiljø●

Arbejdssted
Forskningscenteret SHAPE, ved afdelingen for Digital Design og
Informationsvidenskab, Helsingforsgade 14, 8200 Aarhus N, Denmark
Arbejdsmiljø
Aktiv deltagelse i det daglige fællesskab i afdelingen har høj prioritet, og vi lægger
vægt på gode arbejdsrelationer både mellem kolleger og med vores studerende.
Afdeling for Digital Design og Informationsvidenskab, Institut for Kommunikation og
Kultur og Aarhus Universitet respekterer balancen mellem arbejdsliv og privatliv og
stræber efter at skabe et arbejdsmiljø, hvor denne balance kan bevares.
Afdelingen/enheden
Potentielle ansøgere henvises til afdelingens hjemmeside.
Institut for Kommunikation og Kultur
Instituttet hører under Faculty of Arts. Du kan finde relevante oplysninger om instituttet
på forskningsprogrammer, afdelinger og forskellige aktiviteter på hjemmesiden.
Spørgsmål til stillingen
Spørgsmål til stillingen kan rettes via mail til centerleder professor Peter Lauritsen:
peter@cc.au.dk.

Hvis du har behov for hjælp i forbindelse med at uploade din ansøgning eller
spørgsmål vedrørende ansættelsesprocessen, er du velkommen til at kontakte Arts
HR: e-mail: hsi@au.dk.

Ansøgningsfrist:
29. maj 2025

Fakultet:
Faculty of Arts

Institut/VD-område:
Institut for
Kommunikation og
Kultur

Faglig kontaktperson:
Peter Lauritsen
Professor
peter@cc.au.dk
+4524483897

Antal ledige stillinger:
1

Timer pr. uge:
37

Antal måneder:
2

Forventet
tiltrædelsesdato:
01-07-2025
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Ansøgningen udfærdiges på dansk.
Formalia

Faculty of Arts henviser til bekendtgørelse omAnsættelsesproceduren er

yderligere beskrevet i ministeriets Bekendtgørelse om ansættelse af

videnskabeligt personale ved universiteter.

●

Ansættelse sker i henhold til overenskomst mellem Skatteministeriet og AC.●

Vedrørende kvalifikationskrav og stillingsindhold henvises til stillingsstrukturen.●

Vedrørende ansøgning og bilag hertil henvises til vejledning for ansøgere

vedrørende videnskabelige stillinger ved Arts.

●

Der kan benyttes shortlisting til at udvælge kandidater, der skal gå videre til en udfoldet
faglig bedømmelse. Udvælgelsen sker ved et udvalg nedsat af institutlederen. Se her
for yderligere information om shortlisting på Arts:
http://medarbejdere.au.dk/fileadmin/user_upload/Proces_for_shortlisting_december_20
17.pdf
Aarhus Universitet vil være en attraktiv og inspirerende arbejdsplads for alle og ønsker
en kultur, hvor hver enkelt kan udfolde og udvikle sig. Vi ser ligestilling og diversitet
som en ressource og opfordrer derfor alle interesserede til at ansøge.
Faculty of Arts
Arts er et af fem hovedområder på Aarhus Universitet.

Arts bidrager til Aarhus Universitets forskning, talentudvikling, videnudveksling og
uddannelser.

Med omkring 700 videnskabelige medarbejdere, 200 ph.d.-studerende, 9.000
bachelor- og kandidatstuderende samt 1.500 studerende på efter/videreuddannelse
udgør Arts et stærkt og mangfoldigt forsknings- og uddannelsesmiljø.

Arts består af Institut for Kommunikation og Kultur, Institut for Kultur og Samfund og
Danmarks institut for Pædagogik og Uddannelse. Enhederne huser hver især stærke
fagmiljøer og danner udgangspunkt for interdisciplinær forskning og uddannelse.

Fagmiljøerne og uddannelserne på Arts indgår i internationale samarbejder og har et
fælles mål om at bidrage til udviklingen af viden, velfærd og kultur i interaktion med det
omgivende samfund.

Læs mere på www.arts.au.dk

Ansøgning sendes via Aarhus Universitets rekrutteringssystem, som kan tilgås under
stillingsopslaget på Aarhus Universitets hjemmeside.
Om Aarhus Universitet
Aarhus Universitet er et fagligt bredt og forskningsintensivt universitet med høj kvalitet i
uddannelse og forskning, og et stærkt engagement i samfundsudviklingen nationalt og
globalt. Universitetet tilbyder et inspirerende uddannelses- og forskningsmiljø for
38.000 studerende og 8.300 medarbejdere med en årlig omsætning på 7,0 mia. kr.
Læs mere på www.au.dk
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