
Projektkoordinator til forsknings-erhvervssamarbejde med fokus på
tang

Brænder du for tang i fødevarer, og samarbejde mellem forskning og industri og kan du
bidrage til udviklingen/driften af erhvervsnetværk? Så søger Institut for Ecoscience ved
Aarhus Universitet en akademisk medarbejder med start den 15. marts 2026. Stillingen
er en tidsbegrænset stilling indtil d.14. marts 2029.
 
Vi søger en kvalificeret kandidat med erfaring fra fødevareindustrien, især inden for
hydrocolloider udvundet fra tang. Kandidaten skal have en grundlæggende viden om
fødevaresystemer, der involverer tang, med særlig vægt på plantebaserede
fødevaresystemer. Stærke samarbejdsevner og veludviklede kommunikations- og
formidlingskompetencer er afgørende, da stillingen indebærer tæt samarbejde med en
bred vifte af interessenter fra både forskning og industri.
Den succesfulde kandidat vil bidrage til og lede flere forsknings- og udviklingsprojekter,
alle med fokus på tang og med særligt fokus på tang som fødevare.
Stillingen kræver indgående kendskab til tangs egenskaber, historie og kemisk
sammensætning, samt indsigt i den aktuelle udvikling inden for tangindustrien på både
nationalt og internationalt niveau. Derudover er stærke kommunikationsevner
afgørende, da kandidaten forventes at holde præsentationer og formidle viden til et
bredt publikum på en klar og tilgængelig måde.
Kandidaten vil også være ansvarlig for planlægning og koordinering af konferencer og
arrangementer, der har til formål at styrke netværksarbejdet inden for den danske
tangsektor. Flere projekter involverer samarbejde med Kattegatcentret, især i
forbindelse med uddannelsesaktiviteter. Derfor er det vigtigt, at kandidaten forstår
Kattegatcentrets arbejde og kontekst og er i stand til at identificere og udvikle
muligheder til gensidig fordel.

Din profil
 

Viden om produktion og anvendelse af tang, særligt I fødevareindustrien●

Struktureret og pålidelig, med en stærk evne til at bevare overblikket over

komplekse opgaver

●

Dedikeret holdspiller, der arbejder konstruktivt og samarbejdende●

Udadvendt og afslappet med en positiv og proaktiv indstilling●

Åben, imødekommende og fleksibel i hverdagens arbejdssituationer●

Tryg ved at arbejde med mennesker fra forskellige professionelle og akademiske

baggrunde

●

 
Forventet startdato og varighed
Der er tale om en 3–årig tidsbegrænset stilling på 10 timer pr. uge med start den 15.
marts 2026 og slutdato den 14. marts 2029.

Hvem vi er
Institut for Ecoscience har i alt ca. 275 medarbejdere, hvoraf godt 100 arbejder i
Roskilde, resterende på AU Campus i Aarhus. Der er fem sektioner i Roskilde, seks på
Campus. Ud af de knapt 275 medarbejdere er knapt 200 fastansatte, godt 15 er ph.d.-
studerende og knapt 20 postdoc og knapt 40 i andre former for tidsbegrænsede
ansættelser.  Sammen har vi et spændende og inspirerende arbejds- og studieliv, og vi
arbejder tæt sammen med forskere fra både danske og udenlandske institutioner.
Du forventes at arbejde i en gruppe, der primært arbejder med tang.

Hvad vi tilbyder
Afdelingen/centret tilbyder:

en veludviklet forskningsinfrastruktur, laboratorierum og fælles udstyr●

et spændende tværfagligt miljø med mange nationale, internationale og

industrielle samarbejdspartnere

●

et arbejdsklima, der indbyder til livlig, åben og kritisk diskussion●

Ansøgningsfrist:
30. januar 2026

Institut/VD-område:
Institut for Ecoscience

Fakultet:
Faculty of Technical
Sciences

Faglig kontaktperson:
Annette Bruhn
Seniorforsker
+4529638034
anbr@ecos.au.dk
+4529638034

Antal ledige stillinger:
1

Antal måneder:
36

Timer pr. uge:
10

Forventet
tiltrædelsesdato:
15-03-2026
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et arbejdsmiljø med tætte arbejdsrelationer, netværksaktiviteter og sociale

aktiviteter

●

en arbejdsplads præget af værdier som professionalisme, tillid, nysgerrighed,

samarbejde, ønske om at gøre en forskel og en sund balance mellem arbejdsliv

og privatliv

●

Arbejdssted og ansættelsesområde
Stillingen skal varetages på to faste arbejdsstedsadresser i henholdsvis Aarhus
og Grenaa. Fremmødet på hver enkelt arbejdsstedsadresse foregår efter aftale med
din nærmeste leder. Ved ansættelsen forventes fordelingen mellem
arbejdsstedsadresserne som udgangspunkt at være 1 dage med tjenestested i Aarhus
og 4 dage med tjenestested i Grenaa. Arbejdsstedet i Aarhus er Aarhus Universitet, CF
Møllers Allé 3, 8000 Aarhus C. I Grenaa er arbejdsstedet Kattegatcenteret, Havnevej 4,
8500 Grenaa. Ansættelsesområdet er Aarhus Universitet med tilhørende institutioner.
 
Kontakt information
Yderligere oplysninger kan fås ved henvendelse til: Seniorforsker, Annette Bruhn,
29638034, anbr@ecos.au.dk
 
Deadline
Alle ansøgninger skal være modtaget senest den 30. januar 2026.
 
Formalia
Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til overenskomst mellem Skatteministeriet
og akademikere i staten. 

Aarhus Universitet vil være en attraktiv og inspirerende arbejdsplads for alle og ønsker
en kultur, hvor hver enkelt kan udfolde og udvikle sig. Vi ser ligestilling og diversitet
som en ressource og opfordrer derfor alle interesserede til at ansøge.

Ansøgning sendes via Aarhus Universitets rekrutteringssystem, som kan tilgås under
stillingsopslaget på Aarhus Universitets hjemmeside.

 
Om Aarhus Universitet
Aarhus Universitet er et fagligt bredt og forskningsintensivt universitet med høj kvalitet i
uddannelse og forskning, og et stærkt engagement i samfundsudviklingen nationalt og
globalt. Universitetet tilbyder et inspirerende uddannelses- og forskningsmiljø for
38.000 studerende og 8.300 medarbejdere med en årlig omsætning på 7,0 mia. kr.
Læs mere på www.au.dk
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