
Kommunikationschef til Aarhus Universitets sundhedsvidenskabelige
fakultet

Nu kan et af Aarhus’ mest eftertragtede kommunikationsjobs blive dit. Vi leder efter en
ny kommunikationschef, som kan omsætte strategi til klar og sammenhængende
kommunikation, der samler medarbejderne og styrker vores position udadtil. En
kommunikationschef, der har ledererfaring og lyst til at gøre en god
kommunikationsafdeling endnu bedre.

Vi søger en  visionær og ambitiøs kommunikationsfaglig leder, som kan styrke og
videreudvikle kommunikationsindsatsen på Health og samtidig være en nærværende
og motiverende personaleleder.

Health arbejder for bedre sundhed for alle. Vi bedriver sundhedsvidenskabelig
forskning i verdensklasse og uddanner fremtidens sundhedsprofessionelle.

Fakultetet med dekanen i spidsen er en væsentlig samfundsaktør, som skal kunne
navigere smidigt og effektivt i forhold til samfundsmæssige og politiske
omstændigheder. Vi har store ambitioner og strategiske projekter, som er afgørende
for vores position som attraktiv og anerkendt forsknings- og uddannelsesinstitution nu
og i fremtiden. Samtidig er vi arbejdsplads for flere end 2.500 medarbejdere, som har
brug for indsigt og sammenhængskraft.

Det kræver, at vi får alle med på de vigtige dagsordener og sætter en tydelig strategisk
retning i både intern og ekstern kommunikation. Det skal du som ny
kommunikationschef på Health realisere.
Hvad skal du kunne?

Du er en erfaren og strategisk dygtig kommunikations- og ledelsesrådgiver, der

kan navigere i store organisationer med komplekse problemstillinger og

beslutningsprocesser

●

Du er vant til at rådgive topledelse og kan balancere mellem støtte, indspark og

modspil 

●

Det falder dig naturligt at navigere både smidigt og effektivt i politiske og

medieaktuelle sammenhænge og dagsordener, og du har gode idéer til, hvordan

vi bedst søger indflydelse på fakultetets vegne 

●

Du har personlig gennemslagskraft og formår at motivere medarbejdere, ledere

og samarbejdspartnere om fælles ambitioner og indsatser

●

Du er empatisk, diplomatisk og dygtig til at opbygge og vedligeholde relationer ●

Du har en solid kommunikationsfaglighed og dokumenteret ledelseserfaring ●

Du har erfaring med eller indsigt i medieverdenen, og du kan kommunikere

tydeligt og sammenhængende på tværs af platforme 

●

Du arbejder struktureret og bevarer overblikket – også når det går stærkt●

Du har en lang, videregående kommunikationsfaglig uddannelse eller er

uddannet journalist. 

●

Hvad skal du lave?

Omsætte ledelsens strategi til en klar retning for kommunikationsafdelingen med

vision, mål og mening

 

●

Arbejde tæt sammen med dekan, prodekaner og fakultetssekretariat om●
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fakultetets strategiske indsatser

 

Lede en stærk og engageret kommunikationsafdeling, mens du selv tager del i

opgaveløsningen

●

Bidrage til at varetage fakultetets interesserer i omverdenen med særligt fokus på

den politiske dagsorden

●

Løfte og videreudvikle den interne kommunikation i en stor og kompleks

organisation og styrke sammenhængskraften på de indre linjer

 

●

Repræsentere fakultetet i interne og eksterne sammenhænge og arbejde tæt

sammen med universitetets øvrige kommunikationsafdelinger. Du bliver også en

del af universitetets tværgående kommunikationsleder-netværk.

●

Om stillingen
Du bliver chef for fakultetets kommunikationsafdeling med ni fastansatte medarbejdere
og en studentermedhjælper. Du skal sætte retning og løse opgaver med både langt
sigte og kort aftræk i tæt samarbejde med medarbejderne i kommunikationsafdelingen
og fakultetets øverste ledelse.

Du skal udvikle nye og videreudvikle eksisterende kommunikationsindsatser og være
en proaktiv  kommunikationsrådgiver og sparringspartner for dekanen i både små og
store sager.

Du behøver ikke vide alt om sundhedsområdet, uddannelse eller forskning, men du
skal have en dyb forståelse for, hvordan kommunikationsafdelingen kan hjælpe med at
løfte fakultetets strategi, internt såvel som eksternt. Det betyder bl.a., at du skal være
en fagligt stærk drivkraft i arbejdet med interessevaretagelse.
Om os
Du bliver en del af Healths højt specialiserede og ambitiøse kommunikationsafdeling,
som arbejder med alle aspekter af kommunikation – alt fra forskningsformidling,
ledelsesrådgivning og intern kommunikation til grafik, foto og web og meget mere. Vi
understøtter ledelsens, forskernes og undervisernes hverdag med kommunikation og
er tæt på fakultetets fagmiljøer, så fakultetet kan skabe resultater, der kommer
samfundet og folkesundheden til gode.

Vi er en arbejdsplads, der prioriterer sparring, faglige diskussioner, socialt samvær og
en god portion humor i hverdagen. Vi arbejder i universitetsparkens måske smukkeste
bygning, hvor der er travlt og på alle måder højt til loftet.

Læs mere om Health: https://health.medarbejdere.au.dk/

Mød Healths kommunikationsafdeling:
http://health.medarbejdere.au.dk/kontakt/administration/health-kommunikation/
Spørgsmål til stillingen
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte administrationschef
Lasse Munk Madsen på telefon: 2160 2846 eller konstitueret kommunikationschef
Sabina Bjerre Hansen på telefon: 3012 3732.

Arbejdsstedet er Vennelyst Boulevard 4, 8000 Aarhus C.

Stillingen ønskes besat pr. 1. februar 2026 eller snarest muligt derefter.

Vi forventer at holde første samtale i uge 48 og anden samtale i uge 50.
Der kan blive anvendt case og personprofiltest i forbindelse med samtalerne.
 

Ansættelsesgrundlag
Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til overenskomst mellem Skatteministeriet og
akademikere i staten eller overenskomst for journalister i statens tjeneste. 

Ansøgning
Din ansøgning skal indeholde følgende:
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Ansøgning●

Curriculum Vitae●

Angivelse af uddannelse (kopi af relevante eksamensbeviser)●

Referencer/anbefalinger kan uploades særskilt i e-rekrutteringssystemet●

Vi henviser til fakultetets Vejledning for ansøgere.

Aarhus Universitet vil være en attraktiv og inspirerende arbejdsplads for alle og ønsker
en kultur, hvor hver enkelt kan udfolde og udvikle sig. Vi ser ligestilling og diversitet
som en ressource og opfordrer derfor alle interesserede til at ansøge.

Ansøgning sendes via Aarhus Universitets rekrutteringssystem, som kan tilgås under
stillingsopslaget på Aarhus Universitets hjemmeside.
 
Om Aarhus Universitet
Aarhus Universitet er et fagligt bredt og forskningsintensivt universitet med høj kvalitet i
uddannelse og forskning, og et stærkt engagement i samfundsudviklingen nationalt og
globalt. Universitetet tilbyder et inspirerende uddannelses- og forskningsmiljø for
38.000 studerende og 8.300 medarbejdere med en årlig omsætning på 7,0 mia. kr.
Læs mere på www.au.dk
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