Lenmedarbejder til HR

AU HR Lan arbejder malrettet og effektivt pa at levere god service, support og korrekt
len og data til tiden. Vi arbejder i en tid, hvor der er stor fokus pa digitalisering og
procesoptimering, hvilket er en del af Aarhus Universitets kernevaerdier.

AU HR Lgn sager en alsidig medarbejder med et hgjt ambitions- og kvalitetsniveau,
som trives godt i en stor organisation i stadig forandring.

Om Jobbet
+ Support- og specialistopgaver
« E-indkomst
- Controlling, blandt andet ved hjeelp af LDV-Rapporter
+ Lgnbehandling, herunder ferieadministration, afstemninger, refusioner og
forskerbeskatning
+ Handtering af mange deadlines
- Data til ledelsesinformation
- Kontakt med tveerfaglige feellesskaber
Vi tilbyder
En spaendende og udfordrende hverdag, i et uformelt arbejdsmiljg med en god
omgangstone, hvor humor og feellesskab er en del af dagligdagen. Der er gode

muligheder for personlig udvikling og kompetenceudvikling. Vi har fleksibel arbejdstid
med gennemsnitlig 37 timer pr. uge.

Vi forventer
+ At du har gode kommunikative evner pa dansk, tysk og engelsk
- Er udadvendt og synlig
« Har fokus pa hgj service og kvalitet i udfarelsen
- Har gode kompetencer indenfor Statens Lan System, HR Lgn og Workzone
+ Kendskab til E-indkomst og SKAT

+ Relevant erfaring og uddannelse

AU HR Lan er en enhed med 12 engagerede kolleger, der gleeder sig til at byde dig
velkommen. AU HR Lgn er en af fem enheder i universitetets faelles HR-funktion AU
HR. | AU HR er der ansat ca. 65 medarbejdere.

Lees mere om AU HR her.

Ansaettelsesvilkar

Len- og ansaettelse sker i henhold til overenskomst mellem Skatteministeriet og
HK/STAT.

Arbejdsstedet er Jens Chr. Skous Vej 9, 8000 Aarhus C.

Har du spargsmal til jobbet, er du velkommen til at kontakte Ianchef Tim Strandgaard,
pa tsl@au.dk, tif. 40238587 eller Isnmedarbejder Hanne D. Nielsen pa hada@au.dk
eller tIf. 9352 2530.

Der afholdes samtaler i uge 21, og anseettelse snarest derefter.

Aarhus Universitet vil veere en attraktiv og inspirerende arbejdsplads for alle og gnsker

en kultur, hvor hver enkelt kan udfolde og udvikle sig. Vi ser ligestilling og diversitet
som en styrke og opfordrer derfor alle interesserede til at ansgge.

Anseagning sendes via Aarhus Universitets rekrutteringssystem, som kan tilgas under
stillingsopslaget pa Aarhus Universitets hjiemmeside.

Om Aarhus Universitet

Ansggningsfrist:
15. maj 2024

Institut/VD-omrade:
AU HR

Faglig kontaktperson:
Tim Strandgaard
Laursen

Lgnchef

tsl@au.dk
+4540238587
+4587152291

Antal ledige stillinger:
1

Timer pr. uge:
37

Forventet
tiltreedelsesdato:
01-07-2024


http://medarbejdere.au.dk/administration/administration/au-hr/
mailto:tsl@au.dk
mailto:hada@au.dk

Aarhus Universitet er et fagligt bredt og forskningsintensivt universitet med hgj kvalitet i
uddannelse og forskning, og et staerkt engagement i samfundsudviklingen nationalt og
globalt. Universitetet tilbyder et inspirerende uddannelses- og forskningsmiljo for

38.000 studerende og 8.300 medarbejdere med en arlig omsaetning pa 7,0 mia. kr.
Laes mere pa www.au.dk
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