Videnskabelig assistent (37 t/uge) til digitalisering af Peter Skautrup

Centrets Dialektarkiv

Institut for Kommunikation og Kultur sgger en videnskabelig assistent til anseettelse pa
Peter Skautrup Centret for Jysk Dialektforskning, Afdeling for Nordiske Studier og
Oplevelsesgkonomi, Institut for Kommunikation og Kultur, med seerligt henblik pa
digitalisering af centrets omfattende dialektarkiv.

Stillingen som videnskabelig assistent er en tidsbegraenset stilling pa 2 ar med en
arbejdstid pa 37 timer/uge.

Stillingen er ledig til beseettelse pr. 1. april 2026 eller snarest herefter.
Arbejdsopgaver
De primzaere opgaver er digitalisering af Peter Skautrup Centrets dialektarkiv, der bestar

af forskelligt materiale om og pa jysk dialekt.
Det forventes, at anse@geren kan patage sig:
- koordinering og udferelse af konkrete digitaliserings- og scanningsopgaver
- udskrivning af spargelister, dvs. at indfgre data fra Centrets spergelistesamling
(1947-2015) i en eksisterende database
- digitalisering af Centrets spgrgelistesamling bestdende af de originale
besvarelser, spargelisteudskrifter og dialektkort
- digitalisering af Centrets manuskriptsamling bestédende af kapsler med primaert
handskrevne optegnelser, ark med noter, breve m.m.
- digitalisering af Centrets bandsamlingsregistrant, inkl. opdatering af de seneste
meddelere ift. GDPR
« tovholder pa affotografering og digitalisering af store, handtegnede Jyllandskort

- indga i samarbejde med Centrets gvrige medarbejdere om dialektarkivet

Du refererer til lederen af Afdeling for Nordiske Studier og Oplevelsesgkonomi, Pernille
Hermann.

Din profil og kompetencer

Ansgger skal have en relevant akademisk uddannelse pa kandidatniveau. Det kan
f.eks. vaere inden for Nordisk sprog og litteratur, Lingvistik, Historie, eller en anden
humanistisk uddannelse, f.eks. Engelsk, Tysk og lign.

Herudover forventer vi, at du har:
 gode digitale kompetencer
- god erfaring med tidligere digitaliseringsprojekter
- en systematisk tilgang og et godt overblik
- en skansom tilgang til at skanne og affotografere delvist skrgbeligt arkivmateriale
« evner til at leese handskrevne kilder (skrevet af danskere fgdt omkring 1900)
- godt kendskab til sproglig variation i Jylland og Danmark

« gode samarbejdsevner

Din tilgang til arbejdet

Vi leegger stor veegt pa din indstilling og tilgang til arbejdet, herunder at vaere
systematisk, at have respekt for arkivalierne, samt din interesse for at sgrge for at
fremtidssikre materialerne.

Arbejdssted

Peter Skautrup Centret for Jysk Dialektforskning

Trejborgvej 82-84

8000 Aarhus C

Danmark.

Arbejdsmiljg

Aktiv deltagelse i det daglige feellesskab har hgj prioritet, og vi laegger veegt pa gode
arbejdsrelationer bade mellem kolleger, studerende og centrets frivillige. Med henblik
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pa at opretholde og udvikle centrets gode arbejdsmiljg forventes den kommende
videnskabelige assistent i udgangspunktet at veere til stede pa daglig basis.

Peter Skautrup Centret for Jysk Dialektforskning, Institut for Kommunikation og Kultur
og Aarhus Universitet respekterer balancen mellem arbejdsliv og privatliv og streeber
efter at skabe et arbejdsmiljg, hvor denne balance kan bevares.

Afdelingen/enheden

Potentielle ans@gere henvises til Centrets hjiemmeside.

Institut for Kommunikation og Kultur

Instituttet hagrer under Faculty of Arts. Du kan finde relevante oplysninger om instituttet,
dets forskningsprogrammer, afdelinger og forskellige aktiviteter pa instituttets
hjemmeside.

Spergsmal til stillingen

Yderligere oplysninger om stillingen fas hos centerleder lektor Inger Schoonderbeek
Hansen pa: 9352 1699 eller e-mail: jysis@cc.au.dk

Hvis du har behov for hjeelp i forbindelse med at uploade din ansagning eller
sporgsmal vedrgrende anseettelsesprocessen, er du velkommen til at kontakte Arts HR
pa e-mail:

hsi@au.dk.

Ansggningen udfeerdiges pa dansk.
Formalia

 Faculty of Arts henviser til bekendtgarelse omAnseettelsesproceduren er

yderligere beskrevet i ministeriets Bekendtggrelse om ansaettelse af

videnskabeligt personale ved universiteter.

- Anseettelse sker i henhold til overenskomst mellem Finansministeriet og AC.
- Vedrgrende kvalifikationskrav og stillingsindhold henvises til stillingsstrukturen.

- Vedrgrende ansggning og bilag hertil henvises til vejledning for ansggere

vedrgrende videnskabelige stillinger ved Arts.

Der kan benyttes shortlisting til at udvaelge kandidater, der skal ga videre til en udfoldet
faglig bedemmelse. Udvaelgelsen sker ved et udvalg nedsat af institutlederen. Se her
for yderligere information om shortlisting pa Arts:
http://medarbejdere.au.dk/fileadmin/user_upload/Proces for shortlisting december 20
17.pdf

Aarhus Universitet vil veere en attraktiv og inspirerende arbejdsplads for alle og gnsker
en kultur, hvor hver enkelt kan udfolde og udvikle sig. Vi ser ligestilling og diversitet
som en ressource og opfordrer derfor alle interesserede til at ansgge.

Om Arts

Faculty of Arts er et af Nordeuropas vaesentligste fakulteter for forskning og
videregaende uddannelse inden for humaniora, teologi og peedagogik. Inden for denne
faglige bredde huser fakultetet omkring 700 forskere, 200 ph.d.-studerende, 9.000
bachelor- og kandidatstuderende og 1.500 efter- og videreuddannelsesstuderende. Vi
tror pa, at de bedste idéer opstar i mgdet mellem forskellige perspektiver — og at
forskning, undervisning og innovation udvikles bedst i dialog med samfundet omkring
o0s.

Du kan finde mere information her Faculty of Arts | Aarhus Universitet

Ansggning sendes via Aarhus Universitets rekrutteringssystem, som kan tilgas under
stillingsopslaget pa Aarhus Universitets hiemmeside.

Om Aarhus Universitet

Aarhus Universitet er et fagligt bredt og forskningsintensivt universitet med hgj kvalitet i
uddannelse og forskning, og et staerkt engagement i samfundsuadviklingen nationalt og
globalt. Universitetet tilbyder et inspirerende uddannelses- og forskningsmilje for
38.000 studerende og 8.300 medarbejdere med en arlig omsaetning pa 7,0 mia. kr.
Laes mere pa www.au.dk
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