
Medarbejder til markforsøg ved Askov og Jyndevad

Vil du være med til at støtte forskning og udvikling i et fagligt kompetent og
samarbejdsorienteret miljø?

Institut for Agroøkologi ved Aarhus Universitet søger en medarbejder til markforsøg
med tiltrædelse fra 1. maj 2026 eller snarest derefter.

Stillingen er som udgangspunkt på 37 timer om ugen. Afhængigt af funktion og
opgaver kan der i perioder forekomme spidsbelastning, hvor overarbejde skal
forventes.

Du bliver en del af markforsøg ved Askov og Jyndevad forsøgsstationer, hvor du vil
arbejde tæt sammen med både forskere, teknisk/administrative kolleger og evt.
studerende. Stillingen giver mulighed for at indgå i instituttets kerneopgaver og den
daglige drift i et levende forskningsmiljø.
 
Dine opgaver

Gennemføre mark- og karforsøg: såning, gødskning, planteværn,

skadedyrsbekæmpelse og høst

●

Arbejde løbende med og videreudvikle brugen af digitale værktøjer som

autostyring, GPS, Mark Online og FarmTracking 

●

Bidrage til udvikling og optimering af vores forsøgsmaskiner ●

Vedligeholde og udføre mindre reparationer på traktor og maskiner (primært i

vinterperioden) 

●

Medvirke ved udtagning af jord-, luft- og planteprøver.●

Om dig
Vi forestiller os, at du:

Har en relevant uddannelsesbaggrund som jordbrugsteknolog eller landmand –

eller har tilsvarende kompetencer opnået gennem erfaring

●

Har teknisk snilde og lyst til at få maskiner og teknik og digitale værktøjer til at

fungere i hverdagen 

●

Har interesse for planteavl og praktisk markarbejde ●

Arbejder selvstændigt, struktureret og kvalitetsbevidst ●

Tager ansvar og bevarer overblikket – også i travle perioder ●

Trives i et tværfagligt miljø hvor samarbejde vægtes højt●

Erfaring med relevante IT-systemer, teknisk udstyr eller administrative processer.●

Kørekort B er et krav. Truckcertifikat og sprøjtecertifikat er en fordel. Kendskab til

engelsk er ligeledes en fordel. 

●

Arbejdssted
Dit arbejdssted bliver Askov og Jyndevad forsøgsstationer, Institut for Agroøkologi,
Faculty of Technical Sciences, Aarhus Universitet.

Hvem vi er
Institut for Agroøkologi arbejder med bæredygtige løsninger inden for jord, planter, dyr,
mennesker og miljø. Vi bidrager med forskning, rådgivning og innovation, der gør en
forskel både nationalt og internationalt.

Instituttet består af otte forskningssektioner og ca. 360 medarbejdere.

Læs mere om instituttet her: https://agro.au.dk/

Ansøgningsfrist:
6. marts 2026

Institut/VD-område:
Administrationscenter
Nat-Tech

Fakultet:
Faculty of Technical
Sciences

Faglig kontaktperson:
Aksel Gaardsted
Christiansen
Driftsleder
agc@agro.au.dk
+4520976529

Antal ledige stillinger:
1

Timer pr. uge:
37

Forventet
tiltrædelsesdato:
01-05-2026
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Hvad vi tilbyder

Et alsidigt og fagligt udfordrende job i krydsfeltet mellem praksis og forskning ●

Mulighed for at arbejde med moderne teknologi og bidrage til udvikling ●

Gode kolleger og et arbejdsmiljø præget af åbenhed og godt humør●

Grundig oplæring●

En ledelse baseret på faglighed, ansvarlighed og engagement ●

Se mere om vores arbejde

her: https://www.youtube.com/@AskovJyndevadFors%C3%B8gsstation 

●

Kontakt
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte:
Driftsleder MARK Jylland Aksel Gaardsted Christiansen, tlf.+45 2097 6529, e-mail:
agc@agro.au.dk  
Ledende jordbrugstekniker Henning C. Thomsen, tlf.+45 4061 4899, e-mail:
Henning.Thomsen@agro.au.dk

Alle interesserede – uanset personlig baggrund – opfordres til at søge. 

Ansøgningsfrist: 6. marts 2026 
 
Formalia
Løn- og ansættelsesvilkår sker i henhold til Fællesoverenskomst mellem
Skatteministeriet og Offentligt Ansattes Organisationer - Det Statslige Område (OAO-
S-fællesoverenskomsten) og organisationsaftale mellem Skatteministeriet og Fagligt
Fælles Forbund (3F) vedr. løn- og ansættelsesvilkår for landbrugsarbejdere,
gartneriarbejdere, gartnere og forsøgsmedarbejder, organisationsaftale for
Jordbrugsteknikere/jordbrugsteknologer i staten samt forsøgsteknikere ved Aarhus
Universitet eller anden relevant overenskomst.

Aarhus Universitet vil være en attraktiv og inspirerende arbejdsplads for alle og ønsker
en kultur, hvor hver enkelt kan udfolde og udvikle sig. Vi ser ligestilling og diversitet
som en ressource og opfordrer derfor alle interesserede til at ansøge.

Ansøgning sendes via Aarhus Universitets rekrutteringssystem, som kan tilgås under
stillingsopslaget på Aarhus Universitets hjemmeside.
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