
Ekstern lektor i International Virksomhedskommunikation i fransk og
i Erhvervssprog og International Erhvervskommunikation i fransk,

Aarhus Universitet

Institut for Kommunikation og Kultur søger en ekstern lektor til ansættelse på Afdeling
for Tysk og Romanske Sprog på deltid.

Stillingen er ledig til besættelse pr 1. februar 2021. Stillingen er varig (ikke
tidsbegrænset).

Alle interesserede uanset personlig baggrund opfordres til at søge.

Stillingen omfatter undervisning og eksamen inden for følgende discipliner på BA-
uddannelsen i International Virksomhedskommunikation i fransk:

Vejledning af BA-projekter i Fransk markedskommunikation, 5. semester●

Storytelling, 4. semester●

Evt. undervisning i International Markedskommunikation, 3. semester●

Se studieordningen for uddannelsen her.

samt undervisning og eksamen på kandidatuddannelsen i Erhvervssprog og
International Erhvervskommunikation i fransk (CLM):

Forandringskommunikation, 2. semester●

Branding i et kommunikativt perspektiv, 2. semester●

Se studieordningen for uddannelsen her.

Antallet af kurser og arbejdstimer vil variere og specificeres et semester ad gangen.
Samlet inden for et akademisk år må timetallet ikke overskride timeloftet på 500 timer
(inklusiv forberedelse og eksamen). Såfremt det af hensyn til undervisningens
tilrettelæggelse eller gennemførelse er nødvendigt, kan arbejdstimetallet dog udgøre
op til 780 timer årligt. Antallet af arbejdstimer pr. semester aftales nærmere og kan
variere efter Afdelingens behov.

Forberedelse som ekstern lektor er 2,5 timer pr. undervisningstime.

Kvalifikationer
Ansøgere til stillingen skal dokumentere en relevant kandidatgrad. Ansættelse som
ekstern lektor forudsætter enten:

Relevant praksiserfaring på højt niveau, der ikke er opnået gennem en

universitær, videnskabelig ansættelse, eller

●

Ansættelse i en videnskabelig hovedstilling på et andet universitet.●

En ekstern lektor, som ansættes i kraft af sin relevante praksiserfaring, skal have
indgående, aktuel viden om fagets/fagområdets anvendelsesmuligheder. Det opnås/er
opnået gennem beskæftigelse inden for faget/fagområdet.

Undervisningsmæssige kvalifikationer indgår i bedømmelsen.

Afdelingen
Arbejdssted er: Afdeling for Tysk og Romanske sprog, Jens Chr. Skous Vej 4 , 8000
Århus C (Nobelparken)

Oplysninger om Afdeling for Tysk og Romanske sprog kan findes her.

Spørgsmål vedrørende stillingen bedes rettet til afdelingsleder Kirsten Wølch
Rasmussen (kwr@cc.au.dk).

Nærmere oplysninger om timernes art og omfang kan fås ved henvendelse til
fagkoordinator Patrick Leroyer (pl@cc.au.dk).

Hvis du har behov for hjælp i forbindelse med at uploade din ansøgning eller
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spørgsmål vedrørende ansættelsesprocessen, er du velkommen til at kontakte Arts
HR: e-mail: emply.ar.hr@au.dk

Institut for Kommunikation og Kultur
Instituttet er et af tre institutter under Arts. Det dækker en bred vifte af fagområder,
herunder fremmedsprog.

Yderligere information, se instituttets hjemmeside.
 

Kvalifikationskrav
Kvalifikationskravet er kandidatniveau.

Ansættelse som ekstern lektor forudsætter enten:

Relevant praksiserfaring på højt niveau, der ikke er opnået gennem en

universitær, videnskabelig ansættelse, eller

●

Ansættelse i en videnskabelig hovedstilling på et andet universitet.●

Undervisningsmæssige kvalifikationer indgår i bedømmelsen af ansøgere til et eksternt
lektorat.

En ekstern lektor, som ansættes i kraft af sin relevante praksiserfaring, skal have
indgående, aktuel viden om fagets/fagområdets anvendelsesmuligheder. Det opnås/er
opnået gennem beskæftigelse inden for faget/fagområdet.

Formalia

Ansættelse sker i henhold til overenskomst mellem Finansministeriet og AC.●

Vedrørende kvalifikationskrav og stillingsindhold henvises til Cirkulære om aftale

om eksterne lektorer ved universiteter.

●

Alle interesserede uanset personlig baggrund opfordres til at søge.

Faculty of Arts
Arts er et af fem hovedområder på Aarhus Universitet.
Arts bidrager til Aarhus Universitets forskning, talentudvikling, videnudveksling og
uddannelser.
Med omkring 550 videnskabelige medarbejdere, 275 ph.d.-studerende, 9.500
bachelor- og kandidatstuderende samt 1.500 studerende på efter/videreuddannelse
udgør Arts et stærkt og mangfoldigt forsknings- og uddannelsesmiljø.
Arts består af Institut for Kommunikation og Kultur, Institut for Kultur og Samfund og
Danmarks institut for Pædagogik og Uddannelse. Enhederne huser hver især stærke
fagmiljøer og danner udgangspunkt for interdisciplinær forskning og uddannelse.

Fagmiljøerne og uddannelserne på Arts indgår i internationale samarbejder og har et
fælles mål om at bidrage til udviklingen af viden, velfærd og kultur i interaktion med det
omgivende samfund.

Læs mere på arts.au.dk

Ansøgning sendes via Aarhus Universitets rekrutteringssystem, som kan tilgås under
stillingsopslaget på Aarhus Universitets hjemmeside.
Om Aarhus Universitet
Aarhus Universitet er et fagligt bredt og forskningsintensivt universitet med høj kvalitet i
uddannelse og forskning, og et stærkt engagement i samfundsudviklingen nationalt og
globalt. Universitetet tilbyder et inspirerende uddannelses- og forskningsmiljø for
38.000 studerende og 8.000 medarbejdere med en årlig omsætning på 6,6 mia. kr.
Læs mere på www.au.dk
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